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SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR

CE-SSPBCS-2026-250

- - - Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 5° de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion: 7° de Ley General de responsabilidades, asi como sus
correlativos 5 de la Ley del Sistema Anticorupcidn del estado de Baja California Sur. Ley
General de Responsabilidades Administrativas y lo Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios del Estado de 8aja Califomiar Sur, respectivamente en sus articulos
6.7.16y 49, 30, y Lineamientos Generales para la integracion y funcionamiento de los
Comités de ETICA, ARTICULOS 5,6 fraccidn 1y 23, 26 fraccién lll, polo efectos se emite lo
presente:

CONVO CATORIA

A los integrantes del comité de ética para el desamollo de la segunda sesién ordinaria que
se llevard a cabo el dia 26 de m arz o de 2026, alas 12:00 hrs en la sala de Juntas, sito en
Blvd. General Agustin Olachea $/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechen, Colonia
Emiliano Zapata, en la civdad de La Paz B.C.S., Bajo elsiguiente:

O RDEN DEL DIA

A). - Bienvenida por porte de la Presidenta del Comité de Etica de la Secretaria deSeguridad
Publica del Estado de Baja California Sur.

B). - Lista de asistencia y verificacién del quorum.

C). - Instalacion de la sesion.

D). - Lectura y en su caso el orden del dia.

E). - Presentacion del Programa del Plan de Trabajo 2026

F). - Presentacion del Tablero de Control para la evaluacion Integral del comité de ética 2026

H). - Asuntos Generales

). - Clausura de la Sesién

Maria Antonieta Guadalupe Salido eno

Presilenta del Comité de Etica de la Secretaria
De Seguridad Publica de Baja California Sur.

[;' Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd LUIS Donaldo Colosio y Calle Chechen
2 Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
o8 o e es1200 Telefono: (612) 17 50400, Ext. 2315, 1055.
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SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.
CE-SSPRCS-2026-250

ORDEN DEL DIA

—_—
-

Lista de asistencia y verificacién del quérum.
Instalacién de la sesién
Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.

Presentacion del Programa de Trabajo 2024

L A

Presentacién del Tablero de Control para la Evaluacién integral del Comité
de Etica 2026.

Asuntos generales.

o

7. Clausura de la sesién.

Mayia Antonieta Guadalupe Salido Moreno.

Presidenta el Comité de Etica de la
Secretaria de Seguridad PUblica de Baja California Sur.

Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Bivd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
£ Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur, CP. 23079.
S Telefono: (612) 17 50400, Ext. 2315, 1055.
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~ SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

COMITE DE ETICA

SEGUNDA SESION ORDINARIA S.0./002/C.E./2026

LISTA DE ASISTENCIA

La Paz, Baja California Sur a 26 de Marzo del 2026

CARGO EN COMITE DE

No. NOMBRE CARGO EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA ETICA FIRMA
Ja / /
1 Maria Antonieta Gpe. Salido Moreno | Directora General de Administracion y Finanzas Presidenta A%
b
2 Rosario Mendivil Maldonado Directora de Recursos Humanos Secretaria Ejecutiva \ =
3 Omar Barajas Amador Director Juridico Secretaria Técnica ;
-’ QR .
4 Diana Zelina Hirales Nufiez Titular de la Unidad de Transparencia Vocal 1 m
Director G | del tro de Control, ndo,
5 Bruno Khmer Cantorell Maytorena ; A q.m S Somendo Vocal 2 gl\
Comunicacion y Computo = y.
4
6 Francisco Javier Ruiz Tapiz Director de Seguridad Privada Vocal 3 .u\ /\ .l\__
J
SRR . PR g 7
7 Jesus Belizario Ruiz Murillo Director de Analisis y Estadistica Vocal 4
8 Arantxa Gabriela Carballo Valadez Direccidon General del Sistema Penitenciario Suplente Vocal 5 « .“&Y\:%F Q&i
~ N
9 Mireya Soto Sanchez Servicios Postpenales Suplente Vocal 6 ﬁ
) . . Analista Técnico de la Direccién de R 3
10 Maria de Jesus Meza Espinoza alista Tecnico de fa Direccion de Recursos Suplente Vocal 7 \
Humanos
11 Rosa Maria Montafio Directora de Organo Interno de Control Representante del OIC

COBIERNG DEL ESTADO
BAJA CALIFORNIA SUR

Blivd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
Telefono: (612) 17 50400, Ext. 2315, 1055.
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ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO
“WCE-SSPBCS-2026-2807, DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
DESARROLLADA AL TENOR SIGUIENTE:

En la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, siendo las 12:00
horas del dia 26 de marzo de 2026, en el lugar que ocupa la Sala
General de Juntas de la Secretaria de Seguridad Publica, ubicada

en Blvd. Gral. Agustin Olachea s/n, entre Blvd. Luis Donaldo
Colosio y Calle Chechén, colonia Emiliano Zapata, C.P. 23079,
de esta Ciudad Capital, se relinen los Ciudadanos Integrantes del
Comité de Etica de la Secretaria de Seguridad Piblica de Baja
California Sur, con el objeto de llevar a cabo SESION ORDINARIA
NOMERO “CE-SSPBCS-2026-280", conforme a las atribuciones
establecidas en los Lineamientos Generales para la Integracidn
y Funcionamiento de los Comités de Etica, previamente convocada
por conducto de la C. MARIA ANTONIETA GUADALUPE SALIDO MORENO,
Presidenta del Comité, conforme lo establece el articulo 27
fraccién II y 31 de los Lineamientos Generales para la
Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica.

LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM DEL COMITE DE
ETICA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

La Lic. ROSARIO MENDIVIL MALDONADO, Secretaria Ejecutiva de
Comité, da cuenta con el PASE DE LISTA DE ASISTENCIA del Comité,
encontrandose presentes la mitad mds uno de los integrantes
del Comité para fungir como tales segln el articulo 06 de los
Lineamientos Generales para la Integracidén y Funcionamiento de
los Comités de Etica; se hace constar la existencia de quorum
legal en término del articulo 33 de los Lineamientos,
procediendo a llevar a cabo la presente sesidén, informandose
la inasistencia por parte de la C. Maria de Jesfis Meza Espinoza,
Suplente de Vocal 7.

m Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
~~1l Ermiliana 7Zarmata | a Paz Raia California Sur CP 22079



Secretaria de

Seguridad Publica

Gobierno de Baja California Sur

A

é@§

INSTALACION DE LA SESION

Continuando con el orden del dia, la C. MARIA ANTONIETA
GUADALUPE SALIDO MORENO Presidenta del Comité, declara la
instalacién de la presente Sesidn, en termino de los articulos
26 Y 34 de los Lineamientos Generales para la Integracidén y
Funcionamiento de los Comités de Etica.

Preside la sesidén la Presidenta del Comité, la C. MARIA
ANTONIETA GUADALUPE SALIDO MORENO, quien en este acto instruye al
Secretario Técnico para gue una Vez clausurados los presentes
trabajos elabore un acta en la que se registre el desarrollo,
las resoluciones y acuerdos de la sesidén, la cual deberad ser
suscrita por los presentes participantes.

LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiIA

En tal wvirtud, la C. MARIA ANTONIETA GUADALUPE SALIDO
MORENO presidenta del Comité, procede a dar lectura de los
puntos, en propuesta del orden del dia:

_ Lista de asistencia y verificacién del quorum.

. Instalacién de la sesidn

. Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.
. Presentacidén del Programa de Trabajo 2026.

(G2 I S VO O R ol

. Presentacién del Tablero de Control para la )r
Evaluacién Integral del Comité de Etica 2026. //
. Asuntos generales.

< O

. Clausura de la sesidn.

Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
b, Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
GOBERNG DR ESTADS Telefono: (612) 17 50400, Ext. 2315, 1055.
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Una vez realizada la lectura del orden del dia la C. MARIA
ANTONIETA GUADALUPE SALIDO MORENO presidenta del Comité, da la
bienvenida a los presentes y agradece su asistencia, efectuando
un exhorto a los integrantes del Comité presentes, para que,
si alguno de los presentes tuviera o conociera que alguno de
los presentes algln conflicto de intereses; pueda excusarse en
los términos que establece el articulo 36 de los Lineamientos
Generales para la Integracidn y Funcionamiento de los Comités
de Etica; debiendo excusarse para intervenir en la atencién,
tramitacién y resolucidn del asunto correspondientes, y se
actuara conforme al régimen de suplencias previsto en el
articulo 7 de los Lineamientos Generales en comento.

Continuando con la presente Sesidn, la C. MARIA ANTONIETA
GUADALUPE SALIDO MORENO presidenta del Comité, instruye a la
Secretaria Ejecutiva, se sirva consultar y someter a votacién
de los integrantes presentes con calidad de Voto, si estan de
acuerdo con los puntos del orden del dia que se somete a
consideracién; a lo cual informa la Secretaria Ejecutiva que
atento a lo anterior y en via de votacidén manifiesten
levantando la mano derecha los integrantes que estén a favor
de aprobar el punto del orden del dia, resultando 10 a favor,
1 inasistencia, posteriormente los que estuvieren en contra
externarlo de la misma manera, resultando 0 votos en contra,
por lo que se tiene como APROBADO el orden del dia, pasandose
a su desahogo.

PRESENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO 2026.

Acto continuo, el C. OMAR BARAJAS AMADOR, Secretario Técnico,
desahoga el punto 4 del orden del dia, quien en su caréacter de
Secretario Técnico del Comité de Etica, procedidé a realizar la
exposicién detallada del Programa de Trabajo 2025, destacando
que dicho instrumento constituye la base operativa mediante la
cual el Comité orientara sus acciones durante el ejercicio
correspondiente.

Durante su intervencidn, sefiald que el Programa de Trabajo fue
elaborado congilderando las disposiciones normativas
aplicables, asi como a las necesidades institucionales
identificadas en materia de ética, integridad publica vy
prevencidén de conductas contrarias al marco juridico y a los

Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
) Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
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principios que rigen el servicio plblico.

Asimismo, precisd que el programa contempla una estructura
integral basada en objetivos estratégicos, actividades
especificas, unidades responsables, plazos de ejecucidn vy
mecanismos de verificacién, lo cual permitira dar seguimiento
puntual a su cumplimiento.

En ese sentido, destacd que dentro de las principales
lineas de accidén se incluyen:

e EI fortalecimiento de las capacidades
institucionales a través de la implementacidén de programas de
capacitacién y sensibilizacidn dirigidos a las y los servidores
pGblicos, con especial énfasis en el conocimiento, comprensidn
y aplicacién del Cédigo de Etica y del Cédigo de Conducta.

e La difusién permanente y sistemdtica de los valores,
principios y reglas de integridad, mediante el wuso de
herramientas institucionales, materiales informativos ¥y
medios digitales, a fin de fomentar una cultura organizacional
basada en la ética ptblica.

e La promocién de acciones preventivas orientadas a
identificar y mitigar riesgos relacionados con posibles
conflictos de interés o conductas contrarias a la
normatividad.

e El impulso de mecanismos que permitan reforzar el
compromiso institucional con la integridad, mediante la
participacién activa de las distintas areas administrativas.

Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Bivd. Luis Donaldo Colosioy Calle Chechén
N Col, Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
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De igual forma, se enfatizd que la adecuada implementacidén del
Programa de Trabajo requiere de la Corresponsabilidad de las
unidades administrativas, asi como del seguimiento continuo
por parte del Comité de Etica, a efecto de garantizar el
cumplimiento de los objetivos planteados y contribuir al
fortalecimiento de la cultura ética dentro de la Secretaria.

Finalmente, las y los integrantes del Comité manifestaron su
conformidad con el contenido del Programa de Trabajo,
reconociendo su relevancia como instrumento rector de las
actividades del o4rgano colegiado. Resultando procedente
plasmar en recuadro el programa de trabajo y su introduccidn
para una mayor ilustracidn.
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@ Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
) Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
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objetivo

Unidad
Administrativa

Término

Verificacién

Establecer programas | Gesti Diciembre | Academia, vy Lista de
de capacitacién y | Academia Estatal de Seguridad Centro Estatal Asistencia,
sensibilizacién en | Piblica, y Centro Estatal de de Prevencidn oficios,
materia de é&tica y de | Prevencién del Delito con del Delito con Fotografias.
prevencidn de | Participacién Ciudadana, la Participacién
conflictos de | designacidn de personal Ciudadana.
intereses a los | calificado, para impartir un
servidores piblicos | curso-taller o capacitacién a
de la institucién los servidores publicos sobre
la ética e integridad
piblica, y principios que
rigen el servicio publico, el
conflicto de intereses en el
ejercicio plblico.
Difusién del Coédigo | Dar a conocer por diversas | Enero | Diciembre | Direccidn Publicacidn
de Etica v de Conducta | vias de comunicacién el General de en pagina
cédigo de Etica y de Conducta Admén. y oficial,
Finanzas, y cualquier
Comunicacién otro
Social. documento que
acredite su
conocimiento
Y
divulgacidn,
asi como en
fisico.
Reafirmar el | Solicitar por escrito al | Enero | Diciembre | Direccién de Reporte,
compromiso de cumplir | personal faltante, y de nuevo Recursos circular,
con el cédigo de ética | ingreso la aceptacidén formal Humanos, Yy oficios de
y el de conducta y el compromiso de cumplir con 6rganos cartas
el Cédigo de Etica y el de desconcentrados. compromiso
Conducta. firmadas por
el personal.
Integracién de los | Organizar y llevar a cabo las | Enero | Junio Titulares de Verificacién
nuevos miembros del | acciones a realizar para aérea, miembros, de acta de
comité de ética elegir y votar para la suplentes, eleccién de
integracién de los nuevos secretarios, los nuevos
miembros del comité de ética unidad de miembros en
mediante la convocatoria andlisis y sesidn
correspondiente. comunicacién extraordinari
social. a.
Informar a instancias | Elaboracién de informe del | Enero | Diciembre | Comité de Etica Informe de
superiores el estado Estado que guardan las denuncias a
que guarda la investigaciones por denuncia la Secretaria
atencidén de las de actos contrarios al cdédigo de la
investigaciones de de ética y de conducta. Contraloria y
las denuncias por Transparencia
actos contrarios a la Gubernamental
ética y conducta
institucional
Capacitacién o Gestionar capacitacién o | Enero | Diciembre | Organo Interno Oficios,
sensibilizacién sobre | platicas para los nuevos de Control lista de ‘F#%y
temas de ética, miembros del Comité de ética, asistencia, (?TQW f
integridad piblica o Directores Generales, fotografias :4/ <
privada de conflictos | Directores de Area y
de intereses Titulares de Area.

7=

Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
el Emiliann Zamata | a Par Raia California Stur CP 232079
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Una vez hecho 1lo anterior, la C. MARIA ANTONIETA GUADALUPE
SALIDO MORENO presidenta del Comité, pregunta si alguno de los
presentes, desea realizar algGn comentario en relacidén al tema
presentado por el C. Omar Barajas Amador, Secretario Técnico
del Comité.

Integrantes del Comité: Todos de acuerdo con la Presentacidn
del Programa de Trabajo 2026 del Comité de Etica; no deseando
realizar manifestacién alguna.

a lo cual informa la Secretaria Ejecutiva que atento a 1lo
anterior y en via de votacién manifiesten levantando la mano
derecha los integrantes que estén a favor de aprobar el punto
4 del orden del dia, resultando 10 a favor, 1 inasistencia,
posteriormente los que estuvieren en contra externarlo de la
misma manera, resultando 0 votos en contra, por lo que se tiene
como APROBADO el orden del dia, pasandose a su desahogo.

Siguiente punto del orden del dia

PRESENTACION DEL TABLERO DE CONTROL PARA LA EVALUACION
INTEGRAL DEL COMITE DE ETICA 2026.

En continuidad con el desarrollo de la sesién, el C. OMAR
BARAJAS AMADOR, en su cardcter de Secretario Técnico de Comité,
1levé a cabo la presentacidn del Tablero de Control para la
Evaluacién Integral del Comité de Etica correspondiente al
ejercicio 2026, sefialando que dicho instrumento constituye una
herramienta técnica fundamental para el seguimiento, monitoreo
y evaluacién del desempefio del Comité.

Durante a su exposicidn, precisé que el Tablero de Control fue

disefiado con el propbésito de sistematizar la informacidn

relativa a las actividades programadas, permitiendo visualizar
de manera clara y ordenada el grado de avance en el cumplimiento

Wy,
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@ Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Bivd. Luis Donalde Colosio y Calle Chechén
PN Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079,
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de metas, asi como los resultados obtenidos en cada una de las
acciones implementadas.

En ese sentido, destacd que ese instrumento incorpora
indicadores de cumplimiento, medios de verificacidn y criterios
de evaluacién que facilitan la medicién objetiva de los
resultados, lo que permitira:

Dar seguimiento puntual al avance de 1las actividades
contempladas en el Programa de Trabajo.

Identificar oportunamente areas de oportunidad, desviaciones o

rezagos en la ejecucidén de las acciones programadas.

Generar informacién confiable y verificable para la toma de
decisiones al interior del Comité.

Fortalecer los procesos de rendicidén de cuentas Y transparencia Z
en el ejercicio de las funciones del érgano colegiado.

Asimismo, se resaltd que el uso del Tablero de Control
permitirad consolidar una gestidén mds eficiente y orientada en
resultados, alineada con los principios de 1legalidad,
eficiencia, eficacia y responsabilidad en el servicio ptblico.

i
Finalmente, se sefialé que la implementacién y actualizacién K:%L///
constante de este instrumento serd clave para asegurar el ‘/éé
cumplimiento de los objetivos institucionales, asi como para

atender los requerimientos de evaluacidn establecidos por las

instancias competentes en materia de ética piblica.

Las y 1los integrantes del Comité manifestaron quedar
debidamente enterados del contenido, alcance Y utilidad del
Tablero de Control presentado, reconocimiento su importancia
como herramienta de seguimiento y evaluacién integral. (%7’

=21 Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio v Calle Chechén |
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Una vez analizado y revisado lo anterior por parte de los
integrantes de este Comité, se somete a la discusidn vy
aprobacién, el Tablero de Control para la Evaluacidn Integral
del Comité de Etica 2026 del comité de Etica; mediante votacién
nominal por conducto del Secretario Técnico, resultando un
total de 10 votos a FAVOR, 1 inasistencia, posteriormente los
que estuvieren en contra externarlo de la misma manera,
resultando 0 votos en contra, por lo que se APRUEBA por mayoria,
los acuerdos tomados en el punto 5 del orden del dia.

Una vez hecho lo anterior, la C. MARIA ANTONIETA GUADALUPE
SALIDO MORENO presidenta del Comité, pregunta si alguno de los
presentes, desea realizar alglin comentario en relacidn al tema
presentado por el C. Omar Barajas Amador, secretario Técnico
del Comité.

Integrantes del Comité: Todos de acuerdo con la Presentacidn
y ratificacién del Tablero de Control para la Evaluacidn
Integral del Comité de Etica 2026; no deseando realizar
manifestacidén alguna.

ASUNTOS GENERALES

La C. MARIA ANTONIETA GUADALUPE SALIDO MORENO Presidenta del
Comité, instruye a la Secretaria Ejecutiva para que consulte a
los presentes, si se tiene alglin asunto General que proponer
al conocimiento en la presente Sesidn; Asi mismo hace uso de
la voz la C. Rosa Maria Montafio, en su caracter de Titular
del Organo Interno de Control, manifestd a los integrantes del
Comité que el C. Pablo Nemesio Reynosa Colin ya no se encuentra
adscrito al &rea a su cargo, por lo gque resulta necesario
realizar la actualizacién correspondiente en la designacidn
del suplente ante este 6rgano colegiado.

En ese sentido, propuso al C. Aaron Emmanuel Cota Verdugo, sea
designado como nuevo suplente en su representacidén ante el
Comité de Etica, en sustitucién del anteriormente mencionado,
a efecto de garantizar la debida continuidad en los trabajos y
la adecuada representacién del Organo Interno de Control.

Blvd. General Agustin Olachea S/N, entre Blvd. Luis Donaldo Colosio y Calle Chechén
Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079,
AOBEANS BEL ESTADG Telefono: (612Y 17 50400 Ext 2315, 1055.
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Asimismo, seflalo la necesidad de que el servidor pulblico
propuesto sea dado de alta como usuario en la plataforma de la
Direcciédn de Politica Criminal, con la finalidad de que pueda
asumir las funciones relacionadas con la atencidn, seguimiento
y gestién de denuncias en materia de ética e integridad
institucional, asi como la revisidén del correo institucional
destinado a la recepcidén y atencién de denuncias, dando
seguimiento a las funciones previamente asignadas en términos
similares a las que venia desempefiando el servidor plblico.

Lo anterior, con el propdésito de asegurar la continuidad
operativa de los mecanismos de atencién de denuncias vy
fortalecer las acciones de Comité de Etica en materia de
prevencién y seguimiento de posibles incumplimientos al Coédigo
de Etica y al Cédigo de Conducta.

Los integrantes del Comité se dieron por enterados de la
propuesta presentada, acordando realizar las gestiones
necesarias para la actualizacidén correspondiente.

Una vez analizado lo anterior por las y los integrantes de este
Comité, se sometidé a consideracidén 1la propuesta formulada por
la C. Rosa Maria Montafio, Titular del Organo Interno de
Control, en el marco del desahogo del punto 6 del orden del
dia dentro de la presente sesidn, para los efectos legales
conducentes; mediante votacidén nominal por conducto de la
Secretaria Ejecutiva, resultando un total de 10 votos a FAVOR,1
inasistencia, 0 votos en contra, por lo que se APRUEBA por
mayoria los acuerdos adoptados en el citado punto del orden
del dia.
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:

CLAUSURA DE LA SESION.

No habiendo otro asunto a tratar, la C. MARIA ANTONIETA
GUADALUPE SALIDO MORENO presidenta del Comité, da por concluida
la presente Sesidén, siendo las trece horas con cuarenta y cinco
minutos, agradeciendo la participacién de los presentes Y,
exhortandolos a quedar pendientes de los trabajos gque con
motivo de los presentes acuerdos se deriven; siendo las doce
horas y cinco minutos del dia en que se actlia, sge declara
cerrada la presente acta de sesidén Ordinaria Nimero“CE-SSPBCS-

GENERACION DE ACUERDOS Y SOLICITUD DE APROBACION

2026-280",firmando en ella guienes intervinieron para
constancia, control y Tregistro, quedando facultada la
Secretaria Ejecutiva para ejecutar los acuerdos inherentes.

PRIMERO: Se tiene por presentado el Programa de Trabajo de
Comité de Btica correspondiente al ejercicio 2026, acordandose
su adopcidén como instrumento rector para planeacidén, ejecucidn
y seguimiento de las acciones en materia de ética e integridad
institucional.

SEGUNDO: Se instruye a Secretario Técnico de Comité de Etica
para que se dé seguimiento puntual a la implementacidén de las
actividades contenidas en el Programa de Trabajo 2026, debiendo
redactar los oficios a las &reas correspondientes e informar
peridédicamente a este O6rgano colegiado sobre los avances ¥y
resultados obtenidos en la préxima sesidén ordinaria.

TERCERO: Se tiene por presentado el Tablero de Control para la
Evaluacién Integral del Comité de Etica correspondiente al
ejercicio 2026, acordandose su implementacién como herramienta
oficial de seguimiento y evaluacidn del cumplimiento de metas
y actividades.

Col. Emiliano Zapata, La Paz, Baja California Sur. CP. 23079.
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CUARTO: Se instruye a Secretario Técnico, para que, a través
del Tablero de Control, se realice el monitoreo permanente del
avance de las acciones programadas, asi como la integracidn de
la informacidn necesaria para la evaluacidén del desempefio del
Comité. '

QUINTO: Se acuerda que las y los integrantes del Comité de
ética coadyuven, en el ambito de sus respectivas atribuciones,
en la ejecucién de las acciones previstas en el Programa de
Trabajo 2026, a fin de garantizar el cumplimiento de 1los
objetivos institucionales en materia de ética e integridad.

SEXTO: Se acuerda dar seguimiento en as subsecuentes sesiones
del Comité de Etica a los avances en la implementacidn del
Programa de Trabajo y del Tablero de Control, con el propdsito
de evaluar su cumplimiento y, en su caso, realizar los ajustes
necesarios para su adecuada ejecucidn.

SEPTIMO: Se aprueba la sustitucién del C. Pablo Nemesio Reynoso
Colin como suplente de la C. Rosa Maria Montafio, Titular del
érgano Interno de Control ante el Comité de Etica, asi como la
designacién del C. Aaron Emmanuel Cota Verdugo, como nuevo
suplente en su representacién, a efecto de garantizar la debida
continuidad en los trabajos de este 6rgano colegiado.

OCTAVO: Se instruye realizar las gestiones administrativas
necesarias para la actualizacién de la integracién del Comité
de Etica y directorio, asi como el alta del C. Aaron Emmanuel
Cota Verdugo, en la plataforma de la Direccién de Politica
Criminal, a fin de que asuma las funciones relacionadas con la
atencién, seguimiento y gestién de denuncias en materia de
ética e integridad institucional.
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